
令和６年度 豊見城こども園 

ご意見・ご提案 

 

令和６年度 保護者アンケートから「ご意見」「ご提案」自由記述を抜粋し、公表しました。 

 

回答率 64.2% 

 

⑴入園の際に参考にした情報源を教えて下さい（複数回答可） 

 

 

【ほし】 

 

 

【つき】 

 



【はな】 

 

 

【そら】 

 

  



⑵豊見城こども園を希望した理由はなんですか？(複数選択可) 

 

 

【ほし】 

 

【つき】 

 

  



【はな】 

 

【そら】 

 

 

 

このたびは、数ある園の中から豊見城こども園をお選びいただき、誠にありがとうございました。 

ホームページや周りからのご紹介、ご兄弟の在園経験などを参考にし、 

保育方針や保育内容をご理解頂いた上でご入園くださったご家庭もあり、大変嬉しく思っております。 

私たちは、単にお預かりする場ではなく、こどもたちが主体的に活動していけるよう、 

日々の生活の中で「選び、考え、挑戦する」力を育てられる場であることを目指しています。 

一人ひとりの好奇心や個性を大切に育みながら、将来に必要な力を身につけていけるように、 

今後も保護者の皆さまと連携しながら、こどもたちが安心して成長できる環境を整えてまいりますので、

豊見城こども園をよろしくお願いいたします。 

 

 



⑶ こども園の環境についてどう思われますか？（保育室内・園庭など） 

 

【ほし】 

 
（理由） 

l 園庭も広く朝登園してから園庭で遊んだり、 保育室でも色んな玩具や動物との触れ合いもあり 

とても良い環境だと思います。 

 

l よく手入れをされていて、危険が無いようにされている 

 

l 子ども達が楽しく遊んでいるのを見ると満足しています！！ 

 

l 三輪車、すべり台などあり子供が活発に遊べているから。 

 

l 遊び道具が充実してると思うから。 

  



【つき】 

  

l 子供達が自由に過ごせるよう配慮されている。園庭は狭いが、園外保育が多かったり、 

団地の公園にもすぐ出られてのびのび活動できている。 

 

l 子供が楽しんで通ってくれるのを見てるだけでも良いところだと理解できます。 

 

l 保育士とこどもたちが接している雰囲気が良い 

 

l 園庭が広くて明るくて良い。 

 

l たくさんの植物に囲まれ、各クラス子どもが好きそうな制作だったり、今興味がある物があり、 

お迎えの時覗くと、楽しそうに遊んでいるので。 

 

l 子どもたちの体験した写真や作品があちこちに展示されており暖かな雰囲気と思い出の振り返りや、

園や友達への愛着や絆が深まることを感じました。 室内、テラス、園庭、色々なコーナーが充実 

しており子どもたちにとって素敵な環境だなと思います。菜園や花壇での活動や桜の木、植物など

で季節の移り変わりを感じられ、豊かな環境に恵まれていることを感じます。 

 

l 担任の先生でなくても保護者のみなさんに明るく声かけしてくださったり、保育内容の充実さに 

素晴らしいなと感じていています。 

 

l 最近、竹馬が出来ていて、個人的に好きな遊びなので、嬉しいです。 

  



【はな】 

  

l 園庭で毎日遊べる。テラスが広くて外と中を繋ぐスペースがしっかりあるのが良い。 

 

l 保育室とは思えないおしゃれな内装で、子供達がのびのびと遊べていたので素敵だと思います。 

 

l 園庭も十分な広さがあり、ホールも使い分けられ体を思いっきり動かすことができる環境に 

感謝です 

 

l こどもたちの意見をよく聞いて、活動を選択してくれている。 幼稚園時代から、こういう活動を 

取り入れるのはとても良いと思う 

 

l 施設もどんどん新しくなったり、色んな遊動遊びなども取り入れて年々進化している 

 

l 開放的な教室や広いグラウンドに、子供たちは大満足だと思います 

  



【そら】 

 
l 園庭も広く、伸び伸びと活動ができ、室内でも子供たちの個々にあった遊びが充実してると 

感じます。 

 

l 施設が広くのびのびした環境が、いいと思いますました。 

 

l 園庭も広く、木のブランコ等、素敵だと思います。 

 

l 先生方に活気がある 

 

l 園庭もあり、とてもいいと思います 

 

l 自分たちで育てた野菜や果物を収穫して調理して食べたりして良いと思う。 

 

l 入り口にある花壇や玄関に季節毎の飾り付けにいつも感心させられます。 いつも綺麗にお手入れ 

してくれてありがとうございます。 

 

l 園庭が見渡しやすい 

 

 

温かいご感想をたくさんお寄せいただき、ありがとうございました。 

広い園庭、手入れの行き届いた保育室、季節の移ろいを感じられる自然環境は、 

こどもたちが自らの主体性を発揮し、安心して活動できる大切な場と考えています。 

それと同時に、こどもを託す保護者にとって願うのは「安心して預けられる環境」だと思います。 

発達途上のこども達が動き回る園生活においては、リスクやケガの発生確率を０にすることは 

できませんが、「深刻なケガ」はできる限り発生しないようにするための議論を重ねつつ、 

安全性とチャレンジできる環境のバランスを常に意識し、こどもたちが「やってみたい！」と 

自然に思える場を作っていけるよう、これからも改善を重ねてまいります。 

 



⑷職員のこどもの接し方についてどう思われますか？ 

 

【ほし】 

 
l 先生たちが子ども達と全力で遊んでくれたり、見守ってくれたり送迎の時にも感じるし 何より 

子どもが先生を大好きなので大切に預かってくれてるのが伝わります。ありがとうございます😭 

 

l できるだけ子供自身で問題解決できるような声かけをしている 

 

l 子どもの気になることとかを相談するとすぐに対応してくれて、一緒に成長を喜んでくれるので 

感謝でいっぱいです。 

 

l 園児に対する対応が優しい 

 

l 子供の名前を全員覚えている、クラス関係なく子供と接している印象があるから。 

 

l 何かあれば退園時に報告してくれるので子供との対話に繋げてます 

 

l 特になし。 

  



【つき】 

  

l 決まり事を優先せず、子供達に寄り添った対応をしてくれていると感じる。 

 

l 親近感と優しさが伝わります！ 

 

l みんな生き生きしている 

 

l ポジティブな声かけや成長度合いに合わせた配慮ある接し方をしてもらえた 

 

l 一人ひとりの関わり方が子ども目線で座って、ちゃんと目をみて接している。またすぐに先生が 

答えを与えるだけでなく、ちゃんと気持ちを伝えることを待っていたり、子ども自身が考えて 

困った時は助けを自分から伝えて助けてもらう。これから大きくなるにつれて大事な事を幼児で 

できるようになってきてるので、先生達の関わり方に感謝しています。 

 

l 子どもの個性や気質に寄り添い同じ目線を待ちサポートして下さりありがとうございます。遊びや

活動を通して「〇〇先生に作ってもらった」「〇〇先生に教えてもらった」など先生の存在がとても

大きく憧れを感じました。丁寧な対応や愛のある指導に感謝しております。 

 

l いつも、園児の気持ちを最優先にして、見守る姿勢を取っていただき、ありがとうございます。 

  



 

【はな】 

 
l 全ての先生が思いやりを持って子供達に接していて、一人一人の個性を大事にしてくれたので信頼

できました。 

 

l 良し悪ししっかり面と向かって対応してくれていた。また子ども達や特には保護者にもしっかり 

寄り添ってくれていた 

 

l 担任の先生はいつも笑顔で接してくれている。 

 

l 皆、ニコニコして名前も覚えてくれている 

 

l 先生方皆さん、一人一人に寄り添った声かけをされてると思います。 

 

l 朝晩の挨拶が素晴らしい 

  



【そら】 

 
l 子どもとちゃんと向き合ってくれてる 

 

l 子供たちを尊重してくれる 

 

l 子供たちの協調性をサポートしてくれるのでとてもいいと思います。 

 

l 子供たち自身で問題を解決できるように見守る接し方が良かったと思います。 

 

l 豊見城こども園の先生たちみんなが、一人一人の生徒の名前を覚えててくれて、かつ ちゃんと目を

みておはようございますと声かけしてくれてるので、朝から嬉しい気持ちで活動ができています。

子ども達の接し方をみてると 暖かくて優しい気持ちになります。 

先生たちみんなの雰囲気をみてますと、子どもたちがのびのびとすごせてるのがわかります。  

いつも子どもたち目線で考えてくれて ありがとうございます。 

 

l 優しい先生が多い 

 

 

 

たくさんの温かいお言葉をいただき、心から感謝申し上げます。 

皆様のお声を読んだ職員もとても喜んでおり、大変励みになりました。 

私たちは、こどもたちの小さな発見や思いを丁寧に受け止めることと同時に、一人ひとりが主体的に 

動き出せるよう、すぐに答えを与えるのではなく、共に考え、気持ちを引き出す関わりを心がけて 

います。その想いを皆様が汲み取ってくださっていることを、何よりも嬉しく感じております。 

今後、こどもたちの心の育ちに寄り添い、安心して自分らしく成長できるよう、 

あたたかいまなざしで見守り続けてまいります。 

 

 



⑸職員の保護者対応についてどう思われますか？ 

 

【ほし】 

  

l 何か分からない事があれば相談しやすい。 （普段からの関わりで相談しやすい環境、関係を作って

くれて感謝しています） 

 

l 兄弟児で 1人お休みした時でも、もう 1人の子の体調どうですか？と担任の先生以外の先生も 

気にかけてくれる。しっかり情報共有ができていて、すごいと思う。 

 

l いつも笑顔で対応してくれて、また子どもの相談もしやすいです！！ 

 

l 園での子供の様子を教えてくれるから。 

 

l 特に無し 

  



【つき】 

  

l 園での様子を詳しく教えてくれたり、成長過程をとてもよく見ていてくれていて、困り事にも親身

になって相談に乗ってくれる。 

 

l 1日のその子の状況を細かく教えてくれるので 素晴らしいです！ 

 

l 丁寧に接してくれる 

 

l 先生方の人柄や話し方にコミュニケーションが取りやすく、とても安心感がありました。園での 

様子や面談での対応など、1 人 1 人をしっかり見ていること、職員間の我が子への共通認識など、

忙しい中での先生方のプロフェッショナルな対応に頭が下がります。ありがとうございました。 

 

l 担任の先生以外の方も明るく声かけしてくださること。 

 

l 小さいことも気づいて褒めてくださって、家での会話のネタをありがとうございます。 

  



【はな】 

 
l 保護者への声掛けを積極的にしていて親しみやすい 

 

l 相談したい事がある時、気軽に話しかける事ができました。また、丁寧に説明してくれるので大満足

です。 

 

l 上記同様 

 

l お迎え時に今日の出来事などを教えて頂き子どもとの降園後の話題が増えとてもありがたかった 

です。 

 

l 素敵です。完璧です。ありがとうございました❗ 

 

 

 

 

 

【そら】 

 



l 相談事をした際、迅速に親身に対応してくれました。 

 

l 質問事項に対して丁寧に回答いただけたので満足です。 

 

l 先生方皆さん人柄よく親身なとこ 

 

l 親身に聞いてくれる 

 

l イベント時必ず園長先生がお礼を言ってくれるので、意識が高まる。 

 

l 家庭では見れないことを詳しく親身になって教えてくれるのでとても助かります。 

 

l 多くの不安や困難があったと思いますが色々尽力いただき感謝しております。 

 

l わたしたちにもいつも笑顔で挨拶してくれるのでとても嬉しい気持ちと安心してこどもたちを 

預けられています。ありがとうございます。 

 

l 帰りに今日の出来事を伝えてくれるともっと安心して預けられる 

 

l 要望を聞いてくれない 

 

 

 

職員の保護者対応について温かいご意見をたくさんいただき、心より感謝申し上げます。 

日々の送迎時の声かけや、ちょっとした相談への丁寧な対応など、私たちが大切にしてきた姿勢を 

受け止めていただけたことに、職員一同大きな励みを感じております。 

保護者の皆様と日々の情報を共有し、信頼関係を築くことは、こどもたちの健やかな育ちに繋がります。

引き続き、安心して大切なお子様を預けられるような園となれるよう、努めてまいります。 

一方で、「要望が聞き入れられなかった」とのご意見も真摯に受け止めております。 

園では、個別のご希望に丁寧に耳を傾けながらも、全体の運営やこどもたち全体の育ちにとって最善か

どうかを大切に判断しています。すべてのご要望にお応えできない場合もございますが、 

その際も理由を誠実にお伝えし、ご理解を得られるよう努めてまいります。 

今後もこどもたちの安心と成長を第一に考え、誠意をもって対応してまいりますので、 

どうぞよろしくお願いいたします。 

 

  



⑹給食について、献立・食材・量・アレルギー食対応など、どう思われますか？ 

 

【ほし】 

  

l 給食参観の時にも味見させてもらったんですが、味付けも美味しく栄養もあり、1番は子どもが 

1人で参観の時の多めの給食を完食したのを見て毎日美味しく食べてるんだなぁと感じました。 

 

l 栄養バランスをよく考えられていて助かっている。食材費が上がり、家では品数出せないので、 

ありがたいです。 

 

l 子どもから全部食べたーと聞くと、給食美味しく食べているんだなぁと感じてました！！ 

 

l 味付けが美味しかったです。 

  



【つき】 

  

l 日割り計算をしないとの事で、長期休暇のある 1号認定児は登園したくても登園できないのに、 

ほとんど給食を食べていなくても定額支払いなのは不公平感を感じる。家庭保育の間は自宅でも 

食費がかかるのに、食べる事の出来ない給食費を払っていると思うともやもやする。特に８月。 

 

このたびは、給食費のご負担についてのご意見をいただき、誠にありがとうございます。 

「1 号認定」のお子さまにおかれましては、長期休暇期間がある中で、実際に給食を利用されていないにも関わらず

定額のお支払いが発生することについて、ご不安を感じられたことと拝察いたします。 

当園では給食費を 1 年間の総額で算出し、それを 12 ヶ月で均等に分割してお支払いいただく形をとっております。

これにより、1 号・2 号いずれの認定区分であっても、公平性を保ちつつ安定した給食運営が可能となっております。

また１号認定の方は、登園日数を考慮した上で、月あたりの負担額を 2 号よりも抑えた設定としています。 

このしくみについては、入園オリエンテーションおよび「重要事項説明書」においても、事前にご案内させていただ

いておりますので、再度ご確認いただけますと幸いです。 

ご家庭の立場に立ちつつも、すべてのご家庭に公平な制度を維持するため、今後も丁寧なご説明と誠実な対応を 

心がけてまいりますので、どうぞご理解を賜りますようお願い申し上げます。 

 

 

l 親子参観で食べさせて頂いたのですが、 美味しかったです！ 

 

l バランスの良い食事で、子どもから、食事の話がよく聞こえてくる 

 

l 食が細かったのですが、以前より進むようになりました。 

給食参観でも少し食べさせてもらいましたが、美味しかったのできっと子供達もいつも大満足 

なんだと思います。 

  



l 栄養士さんや調理スタッフの方の努力や工夫に感謝しています。毎日の食が体と精神を作る大切な

ものなので自然食や地産地消、オーガニック食材、添加物をあまり使用しないなどの取り組みが 

あればいいなと思います。キャノーラ油が使用されていることが気になります。 

 

l たくさん食べるので、おかわりもできるのはありがたいです。 

 

 

 

【はな】 

  

l 栄養バランスも味も大満足です。 

 

l 給食試食会などあり、味もしっかりついた美味しい給食に羨ましく思った！また牛乳が生乳なこと

に驚いた！ 

 

l 毎日完食するほど、美味しいと話してました。 

  



【そら】 

 
l 子どもが満足しているので特にありません。 

 

l いつもとても美味しそうです。 迎えに行くお兄ちゃんお姉ちゃんがホールの給食を見ていつも良い

なぁーと言っています（笑） 

 

l バランスも満点ですが季節感もあって、 子供も美味しかった沢山食べたと話してくれます。 

 

l 保護者も参観日に、食べて美味しかった。 

 

l 栄養を考えて美味しく食べてくれてるそうです。とてもいいです。 

 

l いつも美味しい給食をありがとうございます。 子どもたちも美味しいと言って明日はなにかなーっ

て楽しみにしているようです。とくにタコライスやカレーなど大好物です。 

 

 

 

給食に関して「美味しい」「栄養バランスが良い」といった嬉しいご意見を多数頂戴し、 

ありがとうございます。給食参観にもご参加いただき、こども達の給食の様子をご覧いただけたことを

嬉しく思っております。 

こどもたちの健康な身体づくりや食への興味・関心も大切な育ちの一部です。 

給食の内容は、コスモ・フーズ（株）さんに委託して、11年目になります。 

季節に応じた食材や献立を取り入れ、ゴーヤーチャンプルーやイナムドゥチなど、 

沖縄の伝統料理も組み込まれています。 

食を通して感じる喜びも、こどもたちのゆたかな心身を育む大切な要素と捉え、今後も工夫と改善を 

重ねてまいります。 

 

 



⑺毎週１回の異年齢保育の取り組みについて、どう思われますか？理由や異年齢保育で感じたお子さ

んの変化や成長、そのほか感想などがあれば、お聞かせください。 

 

【ほし】 

 
l 赤ちゃんの時から人見知りが酷かったのですが、異年齢保育に参加してから凄く成長したように 

感じます！ 小さい子にもお世話しようと頑張ってる姿もみられます☺ 

 

l 下の子に優しくしたり、上のお兄ちゃんお姉ちゃんに頼ったり、とてもいい経験ができていると 

思う。小学校に入学後も知っているお兄ちゃん、お姉ちゃんとたまに会った時に話する姿を見て、 

嬉しく思った。 

 

l 人見知り場所見知りが凄かったので、いろんな人と関わるようになってすごく成長してるなぁと 

思います。 

 

l 違うクラスの子ども達とも話してて楽しそう。 

 

l 異年齢保育で、子供の会話が増えてきた。 

 

l 気付いたら何でも出来るようになってたり、外でお姉ちゃん達に甘え上手になってたりします。 

 

l 年上の子 2 人に執拗に追いかけ回されて困ってる様子を 2 回ほど目撃した。2 回とも同じ子でした。

先生は気付いてない様子だった。その事もあり異年齢の日はあまり登園に前向きな気持ちではない

感じでした。 

  



【つき】 

 
l 異年齢のお友達との関わりで、同級生以外にも知り合いができたり、可愛がってもらって交流が 

広がっている。 

 

l けん玉がものすごく上手くなってます！ 

 

l 異年齢保育を重ねるごとに、最初は、なかなか馴染めない様子でしたが、 

年上の子に優しくしてもらうことで、優しくする大事さを学び、年下の子に対して優しくしてる 

様子や声かけしてることを見た時成長を感じた。 

 

l 下の子との関わり方が学べて良いなと思います。(周りに年下がいないため) 

 

l 個人的に兄弟がいない環境なので、上下関係や協力、思いやり、を感じることができる機会となって

おり、大変ありがたいです。 

 

 

 

 

【はな】 

 



l 同級生じゃなくても、名前を覚えていたりするのでいいなと思った。 

 

l 下の学年の子が遊ぼうと子供によく声をかけているのを見ていて、分け隔てなく仲良くなれて良い

と思う 

 

l 遊びに行って小さい子がいると、積極的に声をかけたり、お世話するようになりました。 

 

l 下の子のお世話などを積極的にしていることを聞き、自宅でも弟を思いやる姿が増えたように 

感じる 

 

l 日常的に年下との関わりが少ない子でも異年齢保育でお世話をする側になれる事で 

いい経験になっていると思う 

 

l 姉弟の下の子で自分より小さいお友達のお世話などできないと思ってた子が、異年齢保育を通して、

対応できてた事を聞き成長を感じる事ができました。 

 

 

【そら】 

 
l 親としてはいろんな年齢と関われることはいいと思いますが、子どもが合わなかったようで 

休みたがりました。 

 

l お世話したい、自分よりも小さい存在、 様子を見る、一人っ子じゃ出来ない経験で 小さい子を好き

になったらしく。 弟か妹が出来たら〜と自分だけじゃなく 誰かを想ってあげる力がついたと思い

ます。 

 

l インスタの動画を見て優しく接している姿が見られたから 

 

 



l お兄ちゃんとして下の子と関わる、誘導する、そして下の子からもいい刺激をもらえるという事に

関してとてもいい取り組みだと思いますが。 うちの子はそれがあまり楽しくないそうです。 

何回言っても聞いてくれない事が多く、それが重荷だったそうです。 異年齢交流の日は乗り気では

なかったです。 

 

l 以前は年下の子と率先して遊ぶことはなかったが少しは年下の子と遊ぶようになった。 

 

l 異年齢時の担任の先生からお褒めの言葉をいただき、本人もこの一年でお兄ちゃんらしくなって 

きたなと実感しています。下の子と過ごすことで優しくしてあげることや周りをみて行動すること

覚え、頼もしくもなってきています。 家でも自ら進んで行動することが増えました。 

 

l 月 1くらいでも良いと本人も言ってました。 

 

 

 

このたびは、異年齢活動に関する温かいご意見をいただき、誠にありがとうございます。 

活動を通して「思いやり」「社会性」が育っているとのお声に、深い喜びを感じております。 

また、多くの成長が見られる一方で、中には「我が子が負担に感じている」といった、お子さまの様子に 

ご不安を抱かれた保護者の方もいらっしゃったこと、真摯に受け止めております。 

いつもと違う環境に戸惑いや不安を感じるお子さまもおられますが、そうした気持ちにも丁寧に 

寄り添いながら、活動内容や関わり方については今後さらに工夫と配慮を重ねてまいります。 

とはいえ、異年齢活動は、年上の子が年下の子に優しく関わったり、年下の子が憧れを持って学んだり 

する機会になるなど、核家族化が進む日本の日常生活の中では得がたい大切な経験が詰まっています。

思いやりや自己肯定感、社会性といった「将来の土台」を育む機会として、当園でも大切に位置づけて 

おり、今後も継続していく方針です。 

これからも、保護者の皆さまのお声を大切にしながら、よりよい保育環境づくりに努めてまいります 

ので、ご理解・ご協力いただけますと幸いです。どうぞよろしくお願いいたします。 

  



⑻お子さんの日頃の様子を知るために参考にしているものは何ですか？（複数回答可） 

そのほかに、こんなものがあればいいなというアイデアがあればお聞かせください。 

 

【ほし】 

 
l ドキュメンテーションは毎日の楽しみです！ 仕事後にイロドリンクを見るのが楽しみで、こんな事

をしたんだなぁとか。。 それだけでも十分だと思います。  

先生達も忙しいと思うのでそれ以上は求めていません！ 

 

l 特に無し。 

 

 

 

【つき】 

  

l 現状で大満足です！ 

 

l 保護者同士の情報交換会 

 

 

 



【はな】 

 
l 途中でインスタが見れなくなったのが残念でした🥲🥲 

※ 現在、新しいアカウントにて再開しておりますので、これからも是非よろしくお願いいたします。 

 

 

【そら】 

 
l 日常の様子は情報配信は彩りだけにして欲しかった。ホームページと Instagramは不特定多数の 

第三者が閲覧するし、情報が分散して見づらかった。 

 

l 3カ月 1回子供達の園内様子写真を販売するなど 

 

 

日々の園生活の見える化について、ご意見をありがとうございます。 

こどもたちの成長や気づき、小さな変化も保護者の皆さまと共有し、共に喜び合うことを大切にして 

いけるようにと、園内の様子や、こども達の日常の姿など、豊見城こども園の保育内容を知っていただく

ための発信活動にも力を入れて参りました。 

「伝える」だけでなく、「伝わる」工夫を重ね、今後もより分かりやすく、温かく日々の様子をお届け 

できるよう努め、今後もご家庭との連携を通して、こども達の育ちを支えていければと思っております。 

 

 



 ⑼行事の見直しについて、日常の様子から成長を感じてもらいたいと保育参観の回数を増やしたことに

ついてどう思われますか？ 

保育参観にてお子さんの成長を感じた場面(活動内容など)をお聞かせください【今後の参考とさせてい

ただきますので、なるべくご記入ください】 

 

【ほし】 

 
l 最初の頃は甘えん坊でマラソンも参加できず、、だった娘が最後の保育参観では頑張って最後まで先

生と走って完走したり、周りの応援にも感動して泣きそうでした！ その後の自由時間もお家での娘

が出ていてふざけて踊ったり、、。変顔したり。。と すごく成長を感じることができてとても嬉しか

ったです！ 

 

l 映画鑑賞会の時に急遽ノーモア映画泥棒の役をしたい！と実演していた。日頃から、こうしたい！

と自分達で考えて先生方もできるだけ要望を取り入れるように、してくれているんだなと思った。

前にいた保育園だと、予め決まった事しかしないし、要望をと発言する子供達もいなかった気が 

します。 

 

l マラソンでは体力がこんなについてるって知らなかったので、びっくりしました！！また友達との

関わり方なども知ることが出来ました！家ではわからない本人の性格も知ることが出来ました！ 

 

l 自分のことを自分でしている姿が見れて、安心した。 

 

l 家にいる時と違う活発な姿や、普段見ない張り切っている姿が見れてうれしく感じた。 

 

l 手先が器用な事(ハサミ等)や、お友達が困ってる時に励ましてあげたりとか、考えて行動出来る所が

見れてよかったと思う。同い年の子がどれくらい出来るか、とか見れるので育児の参考にしてる 

 

l マラソンを最後まで諦めずに走った場面は成長を感じた。 

 

 

 



【つき】 

 
l 給食の様子を見て、一人でこんな事もできるようになったんだと感動した。 

 

l 自主的に動けるようになってる！ 

 

l お友だちの中に自分から入っていって、一緒に何かをやってる姿が凄く成長したなぁ～と思う。 

 

l 大人が話す言葉を理解できてきていること。 

 

l 先生の指示を聞いて動くことができた、道具のお片付けや準備を進んでやる姿が見れた 

 

l ファッションショー 

 

l 保育参観を通し普段見ることのできないお友達や先生との関わりや、生活の様子を知ることができ

ました。特に印象に残っていた駅伝ごっこでは駅伝について学びチャレンジしてきた姿や、お友達

とたすき作りで協力したり、絵を描くことに興味を待ち上達している姿、控えめながらも意見を 

伝えたりする様子に成長を感じました。  

 

l クラスの部屋での活動が普段見られないので、子ども同士の関わりや行動に 意外な面が見られて 

よかったです。 

 

l 日々の様子はみれたが、大きい舞台にたって何かをやり遂げるという生活発表会の大事さも改めて

実感した 

 

l リレーのたすきを作る活動で、友達と協力し合ったり譲り合ったりしているところに成長を感じ 

ました。 

 

l 制作の手つきで、どのぐらいの作業ができるのか、他の園児とのやり取りの中で、周りとの関わり方

の変化を目の当たりにして、驚くほどの成長と、今後の課題を見つけるとても良い機会となって 

います。 引き続きよろしくお願いします。  



【はな】 

  

l 集団行動が出来ていたのに感動した！ 

 

l 保育参観中に次の保育参観でやりたい事の話し合いをグループ毎にしていたことです。自分の意見

をちゃんと伝えて、みんなで話し合ってまとめていたのを見てみんな凄く成長しているなと感じる

事ができました。 また、保護者参加型のプール遊びは保護者も楽しかったです！ 

 

l 保育参観で子ども達が話し合った内容を次の保育参観に繋げ、1年の成長を披露していたこと 

 

l 人前に出る事が苦手だった子が最後の保育参観で、マット運動や縄跳びを披露してたのは、 

大きな成長だと感じました。 

 

 

【そら】 

 
l お友達との関わりが見れて良かった 

 

l 家とは違うお友達との関わり方や活動への参加の様子を知ることが出来て良かったです。 

 

l 好きな事に取り組む姿勢がすごく、楽しく園ですごしていると実感しました。 

 

 



l つき組時のことです。当時六月に行った保護者参加会、大人数の子供達が手を上げて朝会の司会を

やりたくて、娘も手を上げました。当時私の印象中に娘が臆病，いつもママと一緒，朝から泣く幼稚

園に行きたくない，遊ぶ友達がいない，幼稚園つまらない，嫌だの段階です。 

娘の様子を見てびっくりしました。 A先生が司会の機会をくれました。みんなの前でニコニコで先

生と一緒にお友達の名前を一人ずつ読んでいる姿を見て感動して大声で泣きました。こんな娘の姿

を見て夢見たいな景色です。A先生，誠にありがとうございました。 

おかげさまで、娘が幼稚園で成長している姿を見せてくれました。このきっかけで私も私自身を 

解放しました。バイトが始まりました。ありがとうございます。 

 

l 参観日を子どもが楽しみにしており、お母さん来る？と楽しみにしててね！と言ってくれるのが 

とても嬉しかったです。 自分たちで考え、取り組みができることに成長を感じました。  

お祭りごっこの食べ物等はクオリティ高くてビックリしましたし、射的やくじ引きも子どもたち 

なりに親を楽しませようと、臨機応変な対応に驚かされました！すごく楽しかったです。 

 

l （マラソン）最後まで笑顔で走っていて、 こんなにも長い距離を走れるようになっている！と驚き

でした。 

 

l 保育参観することで、同年代の平均値がわかった。 後、友達との交流、グループなど知れて、子供

の性格を客観的にみれてよかった、  

 

l 制作の際、しっかりと先生の説明を聞いて、作品を作れた時はとてもすごいと思いました。 

 

l 今年は参加していないため回答をスキップします。 

 

l お祭りごっこの時に自分達でルールを決めたり、呼び込みの仕方など、とても頼もしく感じました。 

 

l 普段の様子をみれるのが良かったです。 

 

l 保育参観も 1回くらいしか増えてない。 子供も行事を楽しみにしていたし、以前のアンケートでも

行事をそのまま行なってほしいと言う意見が半数以上占めていたのにも関わらず行事を行わなかっ

たのは今でも納得できない。 

 

 

 

 

 

 

 



⑽行事の見直しについてどう思われますか？(〇〇の行事は行ってほしい・〇〇の行事は見直してもよ

いと思うなど) 

 

【ほし】 

l 運動会か発表会のどちらかは毎年みたいですが、その行事をするにも大掛かりな準備等ほんとに 

大変だと思うので、、。 どちらかが年に一度あれば満足です。 

 

l 初めての認可園で、行事のほとんどが初めてだったので子どもにとってもドキドキワクワクだった

と思います。いつも子ども達のための行事ありがとうございます。 

 

l マラソン大会とか運動会ではなくて、クラス別で行う行事もいいなと思いました。 子供達が自分達

で話し合ったり、意見を言う機会が多くていいと思います、 

 

l 特に無し。 

 

 

 

【つき】 

l 生活発表会が無くなったのは寂しいですが、 子供達の楽しんでる姿を見れてて幸せです！ 

 

l 発表会が無かったのは、やはり寂しかった。小学校でも発表会が無かったので、大イベントとしては

運動会のみの一年で物足りなさを感じた。後々振り返ると、是非写真に残しておきたい園生活の重

要イベントであるような気がした。また、日々の活動もとても大事であると同時に、発表会という目

標に向かって努力していくという経験もさせてあげたいと思った。 

 

l ゆたか認定こども園と同じように行事があるといいなと思います（マラソン大会等を行ってるのを

見て『走りたいな』と話してたのを聞いて） また、行事の日程を早めに知らせてもらえると休暇の

調整を行いやすいです。 

 

l 発表会やマラソン大会は行ってほしい。 

 

l ムーチー作りや給食の試食など、親子で楽しめて貴重な体験でした。駅伝大会もいい思い出となり

ました。運動会も素晴らしい演目と一生懸命に取り組む姿にとても感動しました。 

 

l 保育参観が多い事は満足です。発表会は行ってほしい。 

 

l 運動会と発表会はやってほしい 

 



l 運動会は、やってほしい 

 

l 子供達や先生の負担の軽減になるなら、どんどん見直しして欲しいけど、平日の行事が増えるのは

仕事してる身としては、少し負担に感じます。 

 

l マラソン大会は復活してほしいと思いました^_^ 

 

l 発表会は行ってほしい。（３件） 

 

l 保育参観は引き続きあったら良いと思います。 

 

l マラソン大会（餅つき）は季節行事として開催して欲しいです。 

 

  



【はな】 

l 大きなイベントをするより、今年度のように日頃の保育状況を見る回数が多い方が良かったと感じ

ています。ただ、祖父母が参加できるイベントがもう少しあっても良かったかな？と思いました。 

 

l 生活発表会はある方が良かった 

 

l 保育参観で成長を感じることもありますが、やっぱり発表会などで頑張る姿もみたいと思いました。

きょうだい児がいると平日休みを取らないといけない回数が多くなるのが大変でした。 

 

l 年長だけでもホールにて簡単な発表会は見てみたいと思った(去年の豊見城こども園の生活発表会

がすごすぎて、息子もこんな大舞台にたつんだぁ～！どこまで披露することができるんだろう！ 

祖父母にも見せたい！という期待が大きかった) 

 

l 発表会もあったら嬉しい 

 

l 子どもの主体性との事でしたが、子どもへの発表会がないことについての説明が一切なかったよう

に思います。子どもは、え？無いの？何で？と言っていましたし、無いならないで先生からちゃんと

説明するなり、それこそ主体性、子どもにどうしたいのかを聞いた方が良かったのでは？と思いま

した。前年度の発表会を観て今度は自分もと思っていた様子だったので可哀想でした。  

また、発表会も無く、運動会も平日に開催の為今年度の行事を兄弟などは全く見ることができなか

ったです。それも、とても残念でした。 マラソン大会も普通に今まで通りやって欲しかったです。 

 

 

 

【そら】 

l 満足です。 

 

l 特にありません。職員達も精一杯頑張っているので、どんな行事を行っても事前にいろいろ考えて

決めたはずです。意義なし，参加します。 

 

l 発表会が年長組の最後になかった事は寂しい思いをしました。 

 

l 特にありません。生活発表会はこのまま無しで良いと思います。負担になっている行事があればさ

らに減らしても良いとおもいます。 

 

l 特になし 

 

l 無理のない程度で生活発表会があればと思われます。 



l 生活発表会は見たかったです。 お遊戯とか合唱とか。 

 

l 生活発表会を見たい気持ちが少しありました。 

 

l 発表会と運動会、年に 2 回は行ってほしいなとこの一年おもいました。 保育参観もいいですが、 

子どもたちの見せる場や、何かをする達成感は行事を通して作ってほしいなとおもいました。 

 

l 以前の様に、運動会、発表会、餅つきマラソン大会（全体で）と行ってほしい。 

 

 

 

行事の見直しについて、たくさんの貴重なご意見をお寄せいただき、ありがとうございました。 

保育参観では、こども達が日々の生活の中で自ら考え、行動する姿や、 

集団生活の中での成長の様子をご覧いただけたこと、大変嬉しく思っております。 

今の社会や教育の変化を受け止めながら、未来を生きていくこども達に本当に必要な経験は何かを 

私たちは常に考えています。 

その中で、日常の保育の中にこそ、こども達の自然な成長や意欲が表れやすく、 

何よりも大切な学びの場であることを感じており、そうした姿を保護者の皆様と共有できるようにと、 

日々模索と工夫を重ねております。 

もちろん、舞台の上での表現や、そこで得られる達成感や喜びも大切な経験ですので、 

その良さを活かしながら行事の在り方を一つひとつ見つめ直して参ります。 

「こども達のために本当に意味のある行事とは何か」を大切に考えながら、 

今後も取り組んでまいりますので、引き続き温かく見守っていただけますと幸いです。 

 

  



⑾園外活動（お散歩・遠足・バスでのお出かけ）についてどう思われますか？ 

 

【ほし】 

  

l びっくりするくらいに園外活動の機会が多く、クリスマス時期に北谷に行ったり、 

モノレールに乗りに行ったり。。 大人数で大変なのに遠出して子供達を楽しませる機会を作って 

くれてありがとうございます。 

 

l 子供が楽しそうに報告してくれるので 

 

l 最初の頃は登園が不安だったみたいで、いきたくないって言ってましたが、今日はみんなでバスに

乗るよ！と言うとワクワクして登園できました！園外活動のことも帰ってきたら伝えてくれるよう

になりました！ 

 

l 行事があると喜んで自分で準備したり、お話をしてくれるので良いと思います。外に出て沢山見て

学んで欲しいと思います。が、安全第一に。 

 

l 色々な場所に連れて行って体験してるのは凄く良いと思います。 

  



【つき】 

 
l 頻繁に色々な場所へ連れて行ってもらい、様々な経験ができてとても貴重な機会だと思う。 

近くの公園でも子供達はとても嬉しそうなので、是非継続してほしい。 

 

l 天候に左右されない園外保育案も同時にあると子供たちのモチベーションも低下せずに済むと思う

ので。 

 

l 沢山のことを体験してほしいので、 素敵だと思ってます！ 

 

l 色々な経験をさせてもらってると感じています 

 

l 乗馬など貴重な体験だと思う 

 

l 時々バスでお出かけする園外保育は子供がとても楽しみにしているので継続してほしい 

 

l バスでおでかけは、特に前の日からとても楽しみにしている。 

 

l 乗馬体験や空港見学、泊いゆまちなど貴重な様々な体験に色々感じ、学び、吸収している様子を日々

の成長で感じます。 

 

l もう少し頻度を増やしてほしい。 

 

l 普段行かない所へたくさん連れて行っていただき、大変ありがたいです。 

  

 

 

 

 



【はな】 

 
l 毎月の園外活動は様々な場所へ連れて行って頂き、楽しい活動もあり満足です。 

 

l 毎月、毎週のようにおでかけ、してくれて子供もとても嬉しそう。 

 

l お出かけ大好きな娘なので楽しかったと思います！私も楽しそうにお出かけのお話を聞けたのが 

嬉しかったです。 

 

l 滅多にできない数多くの体験に感謝です(乗馬体験・アリーナ見学・ いちご狩りその他) 

 

l 暑い日は、お散歩なくてもいいかと思います 

  

 

 

 

【そら】 

 
 

 



l 普段、行けないところへ連れていってもらえてありがたいです。 

 

l 多メンバーのお友達と一緒に出かける遊ぶなど大切な経験です。沖縄でバスに乗る機会が少ないの

で、バスで出かけることを聞いても楽しそうです。賛成します🙋 

 

l 遠出して沢山経験させてもらいありがたかったです。 

 

l 毎回バスでいろんなところに連れて行ってくれる園はまわりに聞いてもありません！  

すごくありがたいと思ってます！ 家族でお出かけした時もここ行ったことあるーと言ったりする

のでびっくりします！ ありがとうございます！ 

 

l お友達と感動を共有出来て良い思い出になっています。 

 

l 毎日が楽しそうな登園で、安心した。 

 

l どんどん遠くに行って、いろいろな刺激をもらって欲しいです。 

 

l 普段体験出来ないようなことをしてくれるので、とても嬉しいです！ 

 

l おいもほりや泥んこ遊びなど家ではできないことをたくさん経験させてもらいました。 子どもたち

も園外活動が大好きで、いつも帰ったら話しに花をさかせ、聞いてるわたしも楽しませてもらって

ます。 

 

l お別れ遠足で美ら海に行かなくなったのは何故なのでしょう？本人はすごく楽しみにしていたので、

残念な気持ちになっていて可哀想だった。 

 

 

園外活動について、「たくさんの体験ができた」とのお言葉を多数頂き、嬉しく思います。 

園外での経験は、こども達が五感を使って自然や社会に触れ、主体性や感性を育てる絶好の機会です。 

今後も日頃の活動ではなかなか得られない学びや発見の場として、園外活動を充実させたいと考えて 

おります。 

また、美ら海水族館への遠足に関するご要望とご意見をありがとうございました。 

こども達にとって魅力的な場所ではありますが、長時間の移動に対して現地で過ごせる時間が限られて

しまうことや、以前より保護者の方から長距離のバス移動における安全面へのご懸念をいただいたこと

を踏まえ、現在は北部方面への園外保育を見直しております。 

こども達にとって、何よりも安全で、心から楽しめる体験となるよう、今後も園外活動の内容について 

検討して参ります。 

  



⑿遊道体操・文字のおけいこ・英語レッスン・造形教室についてどう思われますか？ 

 

【ほし】 

  

l 1番成長を感じたのは英語です。 歩いてる時に（今日は cloudyだね！）（今日は rainyだね！）と

天気を英語で教えてくれたり、テレビで英単語が出ると（Bだよ！）と教えてくれます！ 

 

l もし可能であれば、空手とから琉舞とか、体験ができたらいいなと思います。 

 

l 学んだ英語を最近いろいろ教えてくれるようになりました！子どもの吸収力が凄すぎです！ 

 

l 家でも園で習った事を披露してくれるので、是非続けてほしいです 

 

l その日覚えた英語を家でも繰り返し話したりするので楽しくレッスン出来てると思う。 

  



【つき】 

 
l 英語で自分の名前を書けるようになってて 素晴らしい成長を感じています！ 

 

l 家に帰ってくると、問題を出すようにその日に習ってきた英語をクイズして楽しんでます。 

 

l 体を動かすのが大好きなので、特に誘導体操が大好きだったようです。お家でも今日あった出来事

で盛り上がっていました。 文字のおけいこ、英語レッスンや造形教室など新しい世界に触れる機会

に視野や興味の幅が広がっているのを感じます。 

 

l 個別の遊道体操を毎回楽しみにしていたので、無くなるのは残念ですが、おかげさまでだいぶ動け

るようになったと感じています。大変お世話になりました。 

  

 

  



 

【はな】 

 
l 前の園でもやっていた遊道教室はとても楽しかったです。保護者がお手伝いした時の子供達の反応

も良かったです。他の先生方の話も良くしてくれて娘も楽しそうでした。 

 

l 全て子どもの成長に繋がってくれた。感性を高めることが出来たと感じる。 

 

l 小学校への準備をしてくれて感謝しています。 

 

 

 

【そら】 

 
l 英語の歌を歌ったり、急に英語で話してきたり、園でも楽しくレッスンしてるだなーと感じてます。 

 

l 家で勉強を教えるなどなかなか難しいです。少し注意するなどお互いに不幸になる，幼稚園に感謝

します。今ひらがなとても綺麗に書けます。幼稚園は今までのやり方でいいです👍 

 

l 習ったことをお家でもやるし、楽しそうに習ったことを教えてくれます。 



l 家庭学習するきっかけになりました 

 

l クリス先生、すてきです。 

 

l 小学校に上がる前の学習なのでとてもいいと思います。 自宅でも習ったことを親に話してくれるし、

復讐したりもしてくれます。 

 

l 文字の読み書きが、いつのまにかできるようになってびっくりしています！ 

 

l クリス先生の英語教室が大好きで、 英語に興味をもつようになりました。  

外部から先生を招くことで、新しい緊張感のなかで知見ができとても良い取り組みだなとおもいま

す。 

 

 

 

各カリキュラムへのご感想や期待のお声をたくさん頂き、ありがとうございます。 

外部講師の先生方との活動が、こども達にとって新たな刺激となり、体を動かす楽しさ、文字や言葉への

興味、表現する喜びなど、豊かな学びに繋がっていることを嬉しく思っております。 

一方で、幼児期の「おけいこ」は決して小学校の教科の先取りを目的としたものではありません。 

こども達が活動に親しみながら、小学校以降につながる学びへの「意欲」や「態度」を育むことを大切に

考えております。どのおけいこも、こども達が「好き！」「やってみたい！」と、やる気を持って楽しく

参加していけるようにサポートしつつ、これからもこどもたちの可能性を広げるきっかけとなるような

カリキュラムづくりに努めてまいります。 

 

 

  



⒀職員の言葉遣いや、身だしなみについてどう思われますか？(ヘアカラーやネイルなど) 

 

【ほし】 

 
l 身だしなみはとくに気にしてません。 ちゃんと保育してくれてるのでそれでいいと思います。 

 

l 先生方がネイル等おしゃれしているのをみて、憧れになっていていいと思います。 

 

l 身だしなみは気にしてない。 見る限りは特に不満はありません。 

 

l 特に無し。 

 

 

 

  



【つき】 

 
l 突飛な身だしなみの先生は見かけないので、特に不満は無い。ネイルが可愛い等、子供達が憧れる 

ような、常識の範囲のおしゃれは好影響かもしれないので良いと思う。言葉遣い等先生との会話も

好感が持てる。 

 

l 清潔感があって、素敵です！ 

 

l オシャレな先生が多くてステキだと思います 

 

l とくに目立つ先生はいない 

 

l みなさん清楚で好感度が高いです。 

 

l 自由にしてもいいと思います。 

実際、私も教育現場（公立中学校）で働いていますが、ネイルを褒めてくださる保護者の方もいる 

ので、極端に長い爪や、派手な髪色でなければ、問題ないと思っています。 

 

  

 

  



【はな】 

 
l みんな揃っていて清潔感がある  

 

l 爪の長い先生がいて、衛生面や安全面など大丈夫なのかなと思います。 

 

l 清潔感さえあれば、特に何をしても大丈夫だと思う 

 

l 今の時代、先生方も綺麗なネイルや明るい髪色を楽しんでいいと思います。  

よくある保育園エプロンじゃないのもいいと思います。 先生のネイルを見て興味を持つのも良い 

ことだと思います。 いろんな先生がいる事で自然と多様性を学ぶことになると思います。 

 

l 清潔感があっていいが、真冬など上着の白を探して着るのは大変じゃないかな？ 

せめて冬の上着は何色でもいいんじゃないかな？と感じた🥺 

 

l 多様性の時代なので、ヘアカラーもネイルもオッケーです^_^ 

 

l オシャレ髪全然 OKなんとも思わない^_^ 

 

l 誠実に子ども達と向き合って保育活動をしてる先生方ばかりなので、身だしなみ等で不満を感じた

事はありませんでした。 

 

l 身だしなみについては、子供との日常に支障のない範囲であれば自由でよいかと思います。 

 

 

 

  



【そら】 

 
l 色々な個性があるのでいいと思います。 

 

l いいです。誰でも好みがあるので，仕事上に邪魔しなければ全然問題ないです。子供の面倒を見て 

結構大変なので、むしろ先生達がストレスを溜まらずに気分転換で可愛くネイルして欲しいです。 

 

l 言葉遣いも丁寧で、身だしなみも清潔感あり、とてもいいと思います。  

ヘアカラーやネイルはあまり気にしてません。 可愛いネイルしてたら素敵だなと思うし、子どもも

ネイリストや美容師など興味を持つきっかけになるのではないでしょうか？ 

 

l 先生方がキチンとしていて子供達のお手本。 

 

l 清楚でとてもいいです。 

 

l 先生たちから子どもたちへの愛情が感じられるので、特に気になったことは一度もありません。 

 

l 髪が明るい職員もいるが明るく対応、接しているのを見てなにも思わない。 

個性なのでいいかと思う。 

 

 

「清潔感があり好感が持てる」との温かいご意見を多数いただき、誠にありがとうございました。 

一方で、「爪の長い職員がいた」とのご指摘もいただき、こども達の安心・安全を第一に考え、新年度が

始まる際に法人全体で身だしなみのルールを見直し、適切な指導を行いました。 

今後も、保育・教育に携わる者として、「こどもたちの手本となる姿勢」を大切にしながら、清潔感や 

安心感を保ちつつ、職員一人ひとりの個性や多様性も尊重できるよう努めてまいります。 

また、見た目の印象だけでなく、日々の保育や関わりの中で信頼される職員の育成に力を注ぎ、 

こどもたちが安心して過ごせる環境づくりを引き続き大切にしてまいりますので、今後ともご理解と 

ご協力を賜りますようお願い申し上げます。 



 

 ⒁保育士(保育教諭)不足が深刻な社会問題となっています。保育士(保育教諭)の負担軽減や働き方改

革について、ご意見をお聞かせください。 

 

【ほし】 

l イロドリンクが楽しみの１つではありますが、それも負担なのであれば回数を減らすとか、  

子どもが楽しく過ごせてるのであれば負担になる業務は少し減らしてもいいのかと。。 

 

l 子供達とかかわる大切なところだけ、しっかり保育士さんにかかわってもらい、他のメダル作り 

とか…雑用もたくさんあると思うので…そういうのを保育士がしないでもいいようになったらと 

思います。 

 

l いつもありがとうございます。出来るだけ先生方の負担が減るように協力できることはやっていき

たいと思います。 

 

l 特に無し。 

 

 

 

【つき】 

l 引き続き土曜家庭保育の協力依頼と、園内でのダブルワークを可能にする等して、働きたい人は 

多く働き、休みたい人は休めるようになるといいと思う。 

 

l 土曜日の家庭保育の協力依頼は理解出来ますが、土曜日に研修等を行うと負担軽減になっている 

のか疑問に思います。 平日には研修等は行えないのでしょうか？  

 

l すいません、わかりかねます 

 

l 極力職員も土日祝日休めると良い。給与の見直しも必要。 

 

l 保育士増員、有給の取りやすい環境 

 

l 保育士さんは女性の割合が多く、お子さんを育てている人、介護中の方、その他様々な背景がある中

でプライベートと仕事のバランスが確立されているかは大切だと思います。負担軽減、働き方改革、

残業のない環境への取り組みなど私たち保護者への必要な協力や理解等があれば、進んで取り組み

たいです。 

 

l 土曜日に研修をするのでなく平日に行い、休日は休める体制を作った方が長く働いてくれると思う 



l 実践している「家庭保育の声かけ」はもちろん、必要に応じて外部支援も積極的に活用していく 

など、風通しの良い環境が必要だと思います。第一は、給与の増額だとは思いますが。 

 

 

 

【はな】 

l 保育士の負担が大きいから週休二日は固定にしてあげて欲しい。 

 

l 子供達の未来を支える大切なお仕事なのでもっとお給料がもらえるようになって欲しいと思います。

後は担任の負担軽減の為、補助員（保育士以外のパートタイマーさんとか）がいても良いのかなと 

思います。 

 

l 私自身保育者として現場で働いているが、職員数が大いに関係してると思う。人がいないと現場に

負担が来る。人が多いと支え合う、有給・介護休暇取得でき家庭も円満になる。他にも色んな問題は

あるが、どの保育現場も気持ちよく仕事できる保育現場になってほしい。 

 

l 財源確保、給料値上げ。 

 

l 送迎時に担任の先生に会って話できてるので満足、会う機会がないと不安 

 

l 子ども達の成長には先生方の力が大きいので、先生方が元気いっぱい働ける環境であって欲しいと

思ってます。その為でしたら保護者も協力できる事は協力したいと思ってます。 

 

l 子供たちのためにも重要なお仕事であるため 今後、給与の増額を期待したいですね。 

 

 

【そら】 

l 園庭の清掃はアウトソーシングするなど、外部委託を積極的にするのはいかがでしょうか。 

 

l 保育士の給料を上げてほしいです。もっと保護者から請求していいと思います。 

 

l 完全週休 2 日など 

 

l 先生方のお手当を充実、 家庭保育園出来る用な子育て支援。 

 

l 我が家の職種も、深刻な人手不足が現状であります。 こども園に、お預けすることで、私たち家族 

安心して仕事ができています。本当にご苦労様とお伝えしたいです。 可能な限り我が家も家庭保育

努めたいので、職員の方には、休める日、時間帯、有給等 修得しながら、お勤めしてほしいです。 



l 長男(豊見城児童クラブのアンケート )の方を参照ください。 

 

l もっと収入が上がるように子供の家庭からの金銭的な負担を増やしてもいいと思います。 

また、生成 AIを積極的に活躍し事務作業の効率化も必須だと思います。 

 

l 未来ある子どもたちの成長過程にある先生たちはとてもなくてはならない存在です。 また良き先生

たちを導きだすのも 環境が大事だと思っています。 子どもたちの笑顔＝先生たちの笑顔があると

思っているので、負担軽減や働き方改革についてはぜひ取り組んでほしいとおもいます。 あわせて

意識改革(勉強会)もあってほしいとおもってるので、ゆたか福祉会は率先して取り組んでいるので

いつも感心させらています。 素晴らしいなと同時にありがたいなと思っています。 

 

l 追加でのアンケート回答です。 

3/28の 8時半ごろ玄関前で N先生へ横柄な態度で話している保護者を見ました。子供は大人の姿

を真似して成長しますので園内での保護者の振る舞いに対してそのような振る舞いは控えるよう、

入園規則に追加してでも対策を入れた方が良いと感じました。先生に暴言を吐く子供もいると 

聞いていますが、これは保護者の責任だと思います。教育の面においても先生方の心理的負担の 

軽減においても何かしらの対応をされることを希望します。 

 

 

 

保育士の働き方改革や負担軽減について、多くの温かいご理解と励ましのお言葉をいただき、 

心より感謝申し上げます。中には、具体的なご提案をくださる方もいらっしゃって、保護者の皆さま 

のご理解とご協力に支えられていることを改めて実感しております。 

特に、土曜日の家庭保育へのご協力により、職員が研修に参加したり、心身の休養を取ったりすること 

ができる環境が整いつつあります。皆さまのご協力のおかげで、以前よりも職場環境が改善されている 

ことに深く感謝申し上げます。 

こども達にとってより良い保育を提供し続けるためには、保育に携わる職員の健康と意欲が欠かせ 

ません。今後も、こども達の笑顔を支えるため、保護者の皆さまと力を合わせながら、働きやすく 

やりがいのある職場づくりに努めてまいります。日々のあたたかいご配慮とご理解に、改めて感謝 

申し上げます。 

 

 

  



 ⒂その他、何か園に対するご意見やご感想などがございましたらお聞かせ下さい。職員への労いの 

お言葉も頂けたら幸いです。  

 

【ほし】 

l いつもありがとうございます！ 長女の時からお世話になって、次女も同じ所に絶対通わせたいと 

思っていたので今回通うことができて良かったです。 成長も沢山感じることができてます☺  

次年度は別の地区に引っ越しで距離は少し遠くなりますが、先生達の保育の仕方や接し方、園の 

保育内容等これ以上のところはないと思い継続して通う事に決めました！ こうやって沢山の 

楽しみがあるのも豊見城こども園の魅力の１つで、かつ先生達の保育も魅力の１つだと思って 

います！ 毎日お忙しいとは思いますが体調崩さないようにお過ごしください。  

※〇〇が大好きな先生達と次年度を過ごせることとても嬉しく思います！ありがとうございます。

そしてまたよろしくお願いします。 

 

l いつも子供達と真摯に向き合い、楽しい園生活ができるようにして下さり、ありがとうございます。 

ただ、少し気になることは 今は小学生の上の子がこども園がとても楽しかったので、小学校との 

ギャップに慣れるまでに大変そうでした。小学校では生徒の人数が多いし、先生は 1人なので、 

発言してもなかなか聞き入れてもらえなかったりします。 次年長さんになる子には、小学校の様子

を知る機会がたくさんあったらいいなと思います。これからもよろしくお願いします。 

 

l いつも子ども達の安全の見守り等ありがとうございます。子どもが楽しく過ごしている姿を見ると

嬉しく思います。園での出来事も楽しく話してくれ、また先生方の笑顔でキラキラしてる姿を見る

と素敵な園だなぁと思っています。今年度もよろしくお願いします。 

 

l 家では心配で行動制限をさせてしまうので、園での活動は凄く助かります。出来ないと思ってたら、

いつの間にか出来るようになってて驚いたり、1年の成長を凄く感じます。朝入園して、先生方に 

ぎゅーしているのを見ると愛情を持って保育してくれているんだなと思います。 

これからも宜しくお願いします。 

 

l 特に無し。 

 

  



【つき】 

l 今年度もアルバムを作成して頂けるようで本当に嬉しいです。子供は昨年度のアルバムを頻繁に 

眺めて喜んでいるので、今年度のアルバムもとっても喜ぶと思います。一生の宝物が増えて本当に

ありがたいです。 先生方の年齢層が若いので、IT系の様々なアイテムを使いこなして園行事を行っ

ていて、運動会の音響や参観日の動画等、流石と感心しました。  

また、日々研修を受けたりブラッシュアップされていて、先生方も子供達と共に進化している様子

がとても頼もしく、うちの先生凄いんだよ！と自慢気に思います。 

 

l 毎日、たくさんの子供達への丁寧な対応、 父母への気遣い、声掛け、アプリのお知らせ、 snsの 

更新、沢山のイベントへの思考や準備、片付けなど本当にありがとうございます！ 本当に感謝しか

ありません！ これからもよろしくお願いいたします！ 

 

l 職員の皆様いつもありがとうございます。安心して任せて仕事に行ってます。 

 

l いつもお世話になっております。特に、お迎え時、時間を割いて 1日の出来事を伝えていただき 

助かってます。 

 

l いつもありがとうございます。 毎日子どもが楽しく安全に通えているので安心しています。 

 

l いつも子どもたちのために、愛とパワーをそそいで下さりありがとうございます。 

こども園へ通ってからの成長に感謝しています。お友達や先生と楽しむ姿、日常生活、体験一つ一つ

が大切な宝物でこの先の人生で支えになるものと感じています。日々、ありがとうございます。 

クラス担任の先生方、1年間ありがとうございました。感謝の気持ちでいっぱいです。 

 

l こどもの成長を一緒に見届けてくださりありがとうございます。 

日々の小さな成長も喜んでいただき嬉しいです。 行事の日程をもう少し早めに教えていただけると

幸いです。 

 

l いつもありがとうございます。次年度もよろしくお願いいたします。 

 

l 日々の忙しい業務のなか、一人一人に合わせた声かけや対応をしてくださり、本当にありがとう 

ございます。おかげさまで、「行きたくない！」と言うこともなく、楽しく登園できています。 

保護者としての至らない点も多々あるのですが、いつも労いの言葉を掛けてくださり、 

感謝の気持ちでいっぱいです。引き続き、よろしくお願いします。 

 

 

 

 



【はな】 

l 娘だけではなく保護者も本当に楽しくワクワクした一年間でした。 自信を持って人に勧めることの

できる素晴らしいこども園だと思います。 これからも素敵なこども園であり続けてください。 

大変お世話になりました！ 

 

l どの先生も気軽に挨拶して下さり、声を掛けてくれて息子も慣れるのが早かったです。転園して 

本当に良かったと心から思います！保育内容も充実していて先生方には感謝しかないです！本当に

ありがとうございました🙇 

 

l 先生方の私生活(休暇など)が充実しているとこども達の接し方などに現れると思うので、土曜日の

家庭保育協力依頼などは、良いことだと思います。 そして、日頃の保育のカリキュラムなど他の 

保育園に比べて、充実していて家庭でも体験させにくいことも園で体験できたことはとても感謝 

しています。 こども達の成長を一緒に共有できて良かったです。ありがとうございました。  

日々のこども達の成長は、先生方がいてくれるからだと思います。 これからも、大変なこともある

とは思いますが、頑張って欲しいと思います。 まだ下に兄妹がいるので、お世話になることがある

と思います。その際はよろしくお願いします。 

 

l 学童に入れないのは、厳しいです。高学年の見直しをして、新１年生は、希望者が入れる受け皿を 

用意してもらいたい。 

 

l 明るく挨拶してくれる人が多くて満足してます！活動も活発で良い園だと思ってます 

 

l 途中入園ではありましたが、子どもが毎日の活動を楽しみに登園してくれた事が一番喜びとなりま

した。先生方の細かな声かけを通して子ども自身もこども園に慣れる事ができました。本当にあり

がとうございました。 

 

l ありがとうございました♪当保育園に通えた子供たちは幸せだと思います☆ 

 

 

  



【そら】 

l 先生方には親身に対応していただき感謝しております。1 年間お世話になりましたが、若い先生方

の成長も素晴らしいなと思いました。ありがとうございました。 

 

l 初めての集団生活に戸惑いながらも気づけば新しいお友達もでき、嫌なことされたと愚痴ってきた

り、今まで見ることのない姿があり、1年で多くの事を吸収して成長したなと感じます。1年間あり

がとうございます。 

 

l Y 先生&K 先生  1 年間大変お疲れ様でした。よく頑張りました。おかげさまで私はバイトが楽し

くやってます。娘も元気で幼稚園で楽しく過ごしてました。お二人及びサポートしてくれたM先生

S先生，N先生，行事を担当している H先生など心から感謝します。ありがとうございます。 

Y 先生が優秀すぎる褒める言葉がありません❣初めて先生になった K 先生が少しずつ余裕ができて

自信が出ての姿を見てとても嬉しかったです。でもどんどん痩せてきた姿を見て心が痛かったです。

K先生なら絶対素晴らしい頼れる先生になるはずです。頑張れ👍👍 

 

l 姉妹校からの入園で入園当初は親も不安でしたが、またちがう雰囲気でのびのびとさせてもらって

先生方にも声かけてもらいありがたかったです。  

 

l いつもありがとうございます。 小さな子たちを見守るのはとても大変なことだと思います。先生方

の頑張りのおかげで、子どもを安心して預けられます。 すごく良い先生ばかりで、本当に感謝しか

ありません。子どもも先生が大好きです！照れ屋なので声はかけませんが〇〇先生だよーと教えて

くれます。 豊見城こども園は、ゆたか保育園からずっと知ってる先生もおり、心強かったです。 

長男から末っ子まで 13 年間ゆたか福祉会でお世話になりました。あと少しですがよろしくお願い

します。いつも応援しています！！！ 

 

l 毎朝、先生方からの挨拶で仕事頑張ろう！ と思えていました。  

いつも笑顔でいてくださってありがとうございます！ 祖父母会の時も両親がとても感動していて、 

豊見城こども園をとても誇らしく思い 娘が通えた事を嬉しく思っています。 母として先生方から

学ぶ事が沢山ありました 1年間ありがとうございました。  

 

l ずっと楽しいこども園でした。日々感謝でいっぱいです。いつもありがとうございます。 

 

l 朝の清掃を子どもたちと自然に行っているのはとても良いなと思いました。また、運動会やいろい

ろな行事等では、たくさんの種目があり、内容もとても考えられていて良かったです。行事等も多い

ことで子どもも、楽しく登園してました。自分たちで考えて行動できる場をつくることでのびのび

と過ごすことができたと思います。本当にありがとうございました。 

 

 



l 1年間ありがとうございます。 おかげさまで、〇〇は人のことを考えて行動できる優しい子に育ち

ました。 今後は学童で関わると思います。 これからもよろしくお願いします。 

 

l 情報共有いただく際の構成を追加で工夫いただけると良いなと感じる点がありました。 

イロドリンクにて、今日の様子のページ内に翌日の案内がリマインドとして補足で記載されている

真心に感謝しておりますが、忙しい場合は件名のみで判断して見ていないため、件名を「今日の様子

と翌日のお知らせ」のような変更いただけると、さらに良いかと思います。(そうなっている件名も

見たような気はします) 

 Y先生、K先生、今年一年娘が大変お世話になりました。娘はお二人の頑張りを見て努力する姿勢

を学んだ部分もあると思っております。卒園式でのお二人の真っ直ぐな心を見て私はとても温かい

気持ちになりました。良い一年をありがとうございました。  

 

l とみしろ子ども園に通えてよかったです！ありがとうございました！ 

 

l 毎日お疲れ様です！ランドセルを背負って登園しているお兄ちゃんお姉ちゃんを見たり、 

隣に小学校がある環境で小学校への期待ももてる豊見城こども園に入れてよかったなと感じた。 

 

l 子供主体と言ってましたが、まず子供たちへ意見を聞いて物事を決めてくれたのでしょうか？  

先生方も日々お仕事大変な中いろいろと頑張ってくれてる事は重々承知しています。 でも少しでも

良いので、子供達へしっかり説明もしてほしかったです。 

 

l こども園を卒園すると思うと、息子と一緒に寂しい気持ちになります。 豊見城こども園の先生たち

はみんな素晴らしく丁寧で暖かい雰囲気にいつも元気をもらっていました。感謝の言葉しかありま

せん。 この一年ここで過ごせた想い出と共に先生たちやお友達と培った心の愛情は、次のステップ

アップにきっと役立っていると思います。思い出が宝物になりました。 

第二の家庭のようにたくさんの愛情と教育 遊んでくれて本当にありがとうございました。これから

もたくさん応援しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



このたびは、令和６年度、保護者アンケートにご協力いただき、誠にありがとうございました。 

日々の保育や園の取り組みに対し、多くの温かいお言葉や励ましの声をいただき、職員一同、大変嬉しく

拝見いたしました。お子さまの成長を喜んでくださるお気持ちや、職員へのねぎらいのお言葉の数々は、

日々の保育のなかで私たちが大切にしている想いと重なり、皆様の温かなまなざしとご理解の深さを 

感じております。 

 

また、改善に向けたご意見や、特に行事の在り方についての率直なお声もいただきましたこと、重ねて 

感謝申し上げます。すぐに対応が難しい内容や、園の運営方針として大切にしている部分と照らし合わ

せながら検討すべきこともございますが、いただいたお声はすべて真摯に受け止め、今後の保育の質の

向上に活かしてまいります。 

 

これからも「こどもたちの育ちにとって何が最善か」を常に考えながら、より良い園づくりをめざして 

努力を重ねてまいりますので、子育てのパートナーとして、皆様と共にこども達の成長を喜び合える、 

温かな園で在り続けたいと思っております。今後とも、変わらぬご理解とご協力をいただけましたら、 

大変幸いです。 

 

貴重なご意見、ご感想を心より感謝いたします。 

これからも豊見城こども園を、どうぞよろしくお願い申し上げます。 

 

 


